COMUNE DI SONDALO

PROVINCIA DI SONDRIO

ORIGINALE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
NUM.GEN. 310 DEL 16/09/2025

SERVIZIO SEGRETERIA E AFFARI ISTITUZIONALI SERVIZI DEMOGRAFICI, ORGANIZZAZIONE E
RISORSE UMANE, POLITICHE SOCIALI, EDUCATIVE E DEL TEMPO LIBERO

OGGETTO: INDIZIONE DI CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER
L’ASSUNZIONE DI N. 1 UNITA’ DI PERSONALE CON PROFILO PROFESSIONALE DI
“SPECIALISTA IN ATTIVITA’ TECNICHE” AREA DEI FUNZIONARI E DELLE
ELEVATE QUALIFICAZIONI A TEMPO PARZIALE 50% ED A TEMPO
INDETERMINATO

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visto il Decreto Legislativo 18.08.2000 n. 267 “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli
enti locali”;

Visto il vigente Regolamento di Contabilita del Comune approvato con deliberazione consiliare
n. 37 in data 28/10/2021;

Visto il Regolamento Comunale sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi, adottato dalla Giunta
Comunale con deliberazione n. 110 del 18.05.2000 e da ultimo modificato con deliberazione di
Giunta Comunale n. 23 del 25/01/2018;

Vista la deliberazione della Giunta comunale n. 60 del 22/05/2019, modificata con
deliberazione n. 36 del 21/03/2023, con la quale e stata approvata la Macrostruttura del
Comune di Sondalo, istituendo le relative Posizioni organizzative;

Visti i decreti del Sindaco:

0 n. 8 del 17/10/2023 “Nomina del Responsabile del Servizio 4 - Polizia Locale e
attribuzione dell’incarico di Elevata Qualificazione” - De Piazza Emanuele Jacopo;

0 n. 10 del 07/08/2025 “Nomina del Responsabile del Servizio 1 - Segreteria e Affari
Istituzionali - Servizi Demografici - Organizzazione e Risorse Umane - Politiche Sociali,
Educative e Del Tempo Libero, con Funzioni di Vicesegretario e attribuzione dell’incarico
di elevata qualificazione” - Dott.ssa Paola Praolini;

[0 n. 11 del 07/08/2025 “"Nomina del Responsabile del Servizio 2 - gestione del territorio e
opere pubbliche, programmazione territoriale, urbanistica, ambiente, attivita
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produttive/Suap e polizia mortuaria e attribuzione dellincarico di elevata
qualificazione”. - Geom. Sala Pier Giovanni

0 n. 12 del 07/08/2025 “Nomina del Responsabile del Servizio 3 - Finanziario, Sviluppo
Economico, Tributi e attribuzione dell’incarico di elevata qualificazione” - Dott. Paolo
Zubiani;

Richiamata la deliberazione consiliare n. 57 del 30/12/2024 “Esame ed approvazione bilancio
di previsione 2025-2027" e successive variazioni;

Dato atto che con delibera della Giunta Comunale n. 1 del 14/01/2025 & stato approvato il
Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per gli esercizi 2025/2027;

Dato atto che ai sensi dell’art. 107, comma 3, lettera d), del succitato D. Lgs. 267/2000 sono
attributi ai dirigenti gli atti di gestione finanziaria, ivi compresa |'assunzione di impegni di
spesa;

Visto l'art. 191 del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento
degli enti locali” il quale dispone che gli enti locali possono effettuare spese solo se sussiste
I'impegno contabile registrato sul competente intervento o capitolo del bilancio di previsione e
I’attestazione della copertura finanziaria;

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 10 del 11/02/2025 “Approvazione del Piano

Triennale di Fabbisogno di personale 2025/2027 - Sottosezione 3.3 del PIAO” con la quale &
stato aggiornato il piano triennale dei fabbisogni di personale 2025/2027 come segue:
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Anno 2025 n. 1 assunzione a tempo pieno e n. 1 unita di personale a
indeterminato tempo pieno con profilo
Area degli Istruttori (ex cat. C) dell’Area degli Istruttori

modalita, in subordine: mobilita
volontaria, utilizzo di graduatorie
concorsuali vigenti di altri Enti, concorso

pubblico
n. 1 Specialista in attivita tecniche n. 1 unita di personale da
Area dei Funzionari E.Q. assegnare al Servizio

e . , , , Gestione del territorio e
modalita: convenzione ai sensi dell’art. 1 - 00.PP

comma 557 - della Legge 311/2004 per lo
svolgimento di prestazioni lavorative
presso il Comune di Sondalo, al di fuori
dell’orario settimanale d’obbligo per una
parte del tempo di lavoro, quantificata in 8
ore settimanali, in aggiunta alle 36 ore di
orario settimanale d’obbligo per l'intero
anno

Anno 2026 nessuna assunzione, salvo al verificarsi di
vacanze per cessazioni dal servizio di
personale titolare

Anno 2027 nessuna assunzione, salvo al verificarsi di
vacanze per cessazioni dal servizio di
personale titolare

Dato atto che con deliberazione di Giunta Comunale n. 59 del 05/06/2025 “Modificg Piano
Triennale di Fabbisogno di personale 2025/2027 - Sottosezione 3.3 del PIAO.” E stato
aggiornato il piano triennale dei fabbisogni di personale 2025/2027, prevedendo per l'anno
2025:
— la sostituzione e quindi soppressione di n. 1 unita di personale a tempo pieno ed
indeterminato Area degli Istruttori — Profilo Geometra

con

— la previsione e quindi inserimento nella programmazione di n. 1 unita a tempo parziale
50% (18 ore) a tempo indeterminato Area dei Funzionari — Profilo Specialista in attivita
tecniche;

procedendo alla copertura con le seguenti modalita, in subordine: mobilita volontaria
esterna, utilizzo di graduatorie concorsuali vigenti di altri Enti, concorso pubblico;

e confermando la programmazione del personale approvata con la citata deliberazione GC n.
10/2025 nelle parti non modificate con il presente atto;

Dato atto che le previsioni normative nazionali in ordine al reclutamento dei dipendenti delle
pubbliche amministrazioni sono state modificate per effetto di quanto previsto:

o dall'art. 2 del d.l. n. 36/2022 conv. con |. n. 79/2022 e successivamente dall’art. 12 del d.
[. n. 13/2023 conv. con |I. n. 41/2023, mediante l'inserimento e la successiva modifica
dell’art. 35-ter al d. Igs. n. 165/2001;
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o dal D.P.R. n. 82/2023 che ha introdotto modifiche al D.P.R. n. 487/1994;

o il decreto-legge n.202/2024 (Mille proroghe 2025) convertito in Legge 15/2025, al fine di
non rallentare le procedure del reclutamento del personale per tutta la durata del Piano
nazionale di ripresa e resilienza ha ritenuto necessario prorogare fino al 31 dicembre 2025
la misura acceleratoria che rende facoltativo e non obbligatorio il previo espletamento delle
procedure di mobilita volontaria prima di bandire nuovi concorsi pubblici;

Rilevato che da tali fonti normative si evince la finalita di accelerazione delle procedure di
reclutamento, mediante una serie di azioni, tra cui anche lintroduzione dell'utilizzo di
strumenti informatici per lo svolgimento delle prove di concorso;

Considerato che per quanto concerne l'introduzione dell’utilizzo di strumenti informatici per lo
svolgimento delle prove di concorso che:

- I'art. 1, comma 3, del D.P.R. n. 487/1994 come modificato dal D.P.R. n. 82/2023 prevede
che “II concorso pubblico si svolge con modalita che ne garantiscano l'imparzialita,
I'efficienza, l|'efficacia nel soddisfare i fabbisogni dell'amministrazione reclutante e la
celerita di espletamento ricorrendo, ove necessario, all'ausilio di sistemi automatizzati ...”;

- lart. 13, comma 2, del D.P.R. n. 487/1994 come modificato dal D.P.R. n. 82/2023 prevede
che “Gli elaborati sono redatti in modalita digitale attraverso la strumentazione fornita per
lo svolgimento delle prove ..... " - la giurisprudenza amministrativa (TAR Puglia Bari sent.
n. 791/2022) ha chiarito come la normativa che introduce le previsioni in ordine allo
svolgimento delle prove di concorso con modalita informatiche “... mira a garantire la
maggiore celerita dello svolgimento delle prove e non la trasparenza (tutelata da diverse
disposizioni di settore), sicché la norma non pud certamente considerarsi quale regola
necessaria per lo svolgimento delle prove, configurandosi solo quale modalita a
disposizione dell’Amministrazione (e, dunque, facolta) per garantire la rapida definizione
delle procedure ...”; - inoltre, il TAR Lazio di Roma con sent. n. 2948/2024 ha stabilito che
“pur registrandosi una preferenza legislativa per promuovere l'utilizzo dello strumento
informatico, le modalita di svolgimento delle selezioni pubbliche sono rimesse alla
discrezionalita della P.A. e devono rispondere a logiche di razionalita e efficienza
organizzativa” con due conseguenze:

e “La prima & che, a mente dell’art. 13, comma 2, del DPR 487/1994, nel testo modificato
dall'articolo 1, comma 1, lettera n), del D.P.R. 16 giugno 2023, n. 82, l'uso della
tradizionale forma di redazione degli elaborati mediante supporto cartaceo non &
illegittima, ma non gode piu di quella presunzione di imparzialita e di efficacia che era
immanente nella previsione regolamentare originale, con la conseguenza che
I’Amministrazione & tenuta a motivare opportunamente circa la preferenza delle prove
in detta modalita, dimostrandone la coerenza con il fine di assicurare il migliore e piu
efficiente metodo di selezione nel caso concreto;

e La seconda e che, rispetto all’'uso nelle prove scritte di supporti informatici, la redazione
degli elaborati su carta dovra essere disciplinata specificatamente dall’Ente, non
potendosi pil contare sulle garanzie formali che erano precedentemente previste
dall’art. 13 comma 2 del DPR 487/1984 (e dunque spettera all’Ente indicare nel bando
di concorso le prescrizioni volte ad assicurare in concreto lI'anonimato dell’elaborato
durante la sua correzione ai fini dell’assegnazione del punteggio, la sua effettiva
riferibilita al candidato, che quest’ultimo lo abbia redatto durante le prove e cosi via).”;
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Ritenuto che dalle considerazioni di cui innanzi si pervenga alla conclusione che sia legittimo
il mantenimento dello svolgimento delle prove scritte con modalita cartacee laddove si riscontri
la sussistenza delle condizioni indicate dalla giurisprudenza amministrativa;

Richiamati inoltre gli art. 30, 31 e 32 del vigente regolamento sull’'ordinamento degli uffici e
dei servizi del Comune di Sondalo i quali disciplinano compiutamente lo svolgimento delle
prove mediante supporto cartaceo, assicurando il rispetto di tutti gli aspetti che garantiscono
imparzialita e trasparenza nello svolgimento delle prove e I'anonimato nella loro correzione,
cosi come richiesto dalla sopracitata giurisprudenza amministrativa (TAR Lazio di Roma sent.
n. 2948/2024);

Considerato inoltre che le modifiche al D.P.R. n. 487/1994 sono state introdotte dal D.P.R.
n. 82/2023 il quale all’art. 4 prevede quanto segue:

“1. Dalle disposizioni del presente regolamento non devono derivare nuovi 0 maggiori oneri a
carico della finanza pubbilica.

2. Le attivita previste dal presente regolamento sono svolte dalle Amministrazioni interessate
nell'ambito delle risorse umane, finanziarie e strumentali disponibili a legislazione vigente.”; il
Comune di Sondalo non dispone al momento di una struttura logistica con dotazioni hardware
e software che consenta lo svolgimento delle prove con modalita informatica, per cui
occorrerebbe dotarsene con l'assunzione di nuovi oneri a carico del bilancio non consentendo
cosi di assicurare l'invarianza finanziaria richiesta dal citato art. 4 del D.P.R. n. 82/2023;

Vista la nota acquisita al ns. prot. 7702 del 26/06/2025 con la quale I'Istituto regionale per il
supporto alle politiche della Lombardia (Polis-Lombardia) ha comunicato ai sensi dell’art. 34 bis
al Ministero per la Pubblica Amministrazione - Dipartimento della Funzione Pubblica, I'assenza
negli elenchi regionali di personale in disponibilita da assegnare per la copertura del posto di
cui trattasi dato atto;

Dato atto che il Dipartimento della Funzione Pubblica, nei termini previsti al comma 2, 3°
comma dell’art. 34 bis del D.lgs 165/2001, non ha provveduto ad assegnare personale in
disponibilita e pertanto la procedura puo ritenersi conclusa;

Rilevato che:

- con determinazione n. 236/25 & stato approvato I'avviso pubblico per la copertura di n.
1 posto di “Specialista in attivita tecniche” - area dei funzionari- tempo parziale 50%
(18 ore) e indeterminato, tramite procedura di mobilita esterna volontaria ai sensi
dell’art. 30 del d.lgs. 165/2001;

- in data 30/07/2025 ¢ stato pubblicato all’Albo on line del Comune di Sondalo, nella
sezione “Amministrazione trasparente”, e sulla Piattaforma Unica di Reclutamento
www.inpa.gov.it I’Avviso mobilita volontaria “Specialista in attivita tecniche” - Area dei
Funzionari e dell’Elevata Qualificazione a tempo parziale e indeterminato;

- entro la data di chiusura delle candidature, 30/08/2025 non € pervenuta alcuna
domanda di mobilita volontaria;

Atteso che:
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con nota ns. prot. Prot.N. 7607/2025 - & stato richiesto ai Comuni della Provincia l'utilizzo per
I'assunzione a tempo parziale (18 ore settimanali) e indeterminato, se in possesso, di
graduatorie in corso di validita per il profilo di “Specialista in attivita tecniche inquadrato
nell’Area dei funzionari EQ” del CCNL 16.11.2022.

entro il termine previsto (10 giorni dalla ricezione della PEC) non & pervenuta alcuna
comunicazione e pertanto si evince l'indisponibilita di graduatorie;

Verificato che sono stati rispettati tutti i presupposti normativi per poter procedere ad
assunzioni di personale a qualsiasi titolo e con qualsivoglia tipologia contrattuale, secondo le
determinazioni del DPCM 17.03.2020;

Visto il bando di concorso composto di 15 articoli e ritenutolo meritevole di approvazione in
quanto:

- circa la modalita di svolgimento delle prove, prevede lo svolgimento in modalita cartacea
con l'applicazione del regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, che, per le
ragioni sopra indicate, & da intendersi legittima e consentita e tale da assicurare
I'imparzialita dello svolgimento delle prove (TAR Lazio di Roma sent. n. 2948/2024);

- circa i tempi di conclusione della procedura concorsuale, il calendario delle prove dovra
rispettare sia il termine ordinatorio di conclusione delle procedure concorsuali stabilito in
180 giorni dalla conclusione delle prove scritte (art. 11, comma 4, D.P.R. n. 487/1994) che
I'esigenza di celerita nello svolgimento del concorso richiesta dal richiamato art. 1, comma
3, del D.P.R. n. 487/1994 (TAR Puglia Bari sent. n. 791/2022) ed infine anche la
condizione di efficiente metodo di selezione nel caso concreto richiesta dalla giurisprudenza
amministrativa (TAR Lazio di Roma sent. n. 2948/2024) risultando cosi soddisfatte tutte le
condizioni richieste dalla sopra citata giurisprudenza amministrativa anche con riferimento
alla motivazione per la preferenza delle prove con modalita cartacea;

Atteso che, come previsto dall’art. 30 comma 1 quater del D.Lgs. 165/2001 |'unica modalita
per presentare la propria candidatura alla suddetta procedura di concorso & tramite
Piattaforma Unica di Reclutamento www.inpa.gov.it nei 30 giorni successivi alla pubblicazione
del bando sulla piattaforma;

Dato atto che l’iscrizione al Portale comporta il consenso al trattamento dei dati personali per
finalita e con le modalita di cui al Regolamento (UE) n. 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016 e del D. Lgs. n. 196/2003.

Fatto presente che il bando di concorso verra pubblicato per 30 giorni sulla Piattaforma Unica
di Reclutamento (www.inpa.gov.it), all’Albo on line del Comune di Sondalo e sul sito del
Comune www.comune.sondalo.so.it, sezione "“Amministrazione trasparente”, sottosezione
“Bandi di concorso”

Dato atto che le spese derivanti dalla copertura del posto suddetto risultano allocate ai
seguenti capitoli di bilancio e che si provvedera ad assumere regolare impegno di spesa con
I'atto di approvazione dell’assunzione del candidato vincitore:

capitolo P.Fin Denominazione
200/4 01061.01.00200004 Stipendi
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202/4 01061.01.00202004 Oneri
204/4 01061.02.00204000 Irap

Atteso che con successivo provvedimento verra definito il calendario delle prove nonché
nominata la commissione esaminatrice;

Dato atto altresi che in ragione di quanto disposto dall’art. 107 del D.lgs. n. 267/2000,
I'attuazione dei provvedimenti di gestione, quali I'approvazione del bando, la nomina della
commissione, la definizione del calendario delle prove, I'ammissione dei candidati, sono di
competenza del Responsabile del Servizio Segreteria e Affari Istituzionali - Servizi Demografici
- Organizzazione e Risorse Umane - Politiche Sociali, Educative e Del Tempo Libero;

determina

Di richiamare la premessa a costituire parte integrante del presente dispositivo;

Di indire, tenuto conto di quanto riportato in premessa, un concorso pubblico per esami
per la copertura di n.1 posto di Specialista in attivita tecniche, Area Funzionari e
dell’elevata qualificazione a tempo parziale 50% ed a tempo indeterminato;

Di approvare il relativo schema di bando di concorso, che si allega alla presente
determinazione, quale parte integrante ed essenziale;

Di dare atto che l'unica modalita per presentare la propria candidatura alla suddetta
procedura di concorso € tramite la Piattaforma Unica di Reclutamento www.inpa.gov.it.
entro i 30 giorni successivi alla pubblicazione del bando sulla piattaforma (entro il
17/10/2025 ore 23:59);

Di assolvere I'obbligo di pubblicazione del presente provvedimento, in adempimento del
combinato disposto di cui all’art. 37 del D.lgs. 33/2013 e del comma 32 dell’art. 1 della
Legge 190/2012 nella sezione “Amministrazione trasparente” del sito web dell’ente,
contestualmente alla pubblicazione del presente Bando;

Di dare atto che l'assunzione derivante dalla presente procedura concorsuale resta
subordinata al rispetto di tutti i presupposti nhormativi per poter procedere ad assunzioni di
personale a qualsiasi titolo e con qualsivoglia tipologia contrattuale e che le spese derivanti
dall’assunzione risultano allocate ai seguenti capitoli

capitolo P.Fin Denominazione
200/4 01061.01.00200004 Stipendi

202/4 01061.01.0202004 Oneri

204/4 01061.02.0204004 Irap

Di demandare a successivo atto la definizione del calendario delle prove e la homina della
commissione di concorso.

Di dare atto che la presente determina non necessita dell’apposizione del visto di
regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ed € pertanto immediatamente
esecutiva.
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE NUM. GEN. 310

OGGETTO: INDIZIONE DI CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER
L’ASSUNZIONE DI N. 1 UNITA’ DI PERSONALE CON PROFILO PROFESSIONALE
DI “SPECIALISTA IN ATTIVITA’ TECNICHE” AREA DEI FUNZIONARI E DELLE
ELEVATE QUALIFICAZIONI A TEMPO PARZIALE 50% ED A TEMPO
INDETERMINATO

In riferimento alla determina su elencata e ai sensi della vigente normativa si attesta la
regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa e la compatibilita monetaria del
pagamento della spesa con gli stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica e
I’ordinazione della spesa stessa.

Sondalo, 16/09/2025

IL RESPONSABILE - SERVIZIO SEGRETERIA E AFFARI
ISTITUZIONALI, SERVIZI DEMOGRAFICI, ORGANIZZAZIONE
E RISORSE UMANE, POLITICHE SOCIALI, EDUCATIVE E DEL

TEMPO LIBERO
ZUBIANI PAOLO / InfoCamere S.C.p.A.

Documento firmato digitalmente
(artt. 20-21-24 D. Lgs. 7/03/2005 n. 82 e s.m.i.)
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