
Synergie Italia Spa, agenzia per il lavoro, ricerca per nuova apertura di un'azienda leader 

nel mercato della vendita di prodotti per l'igiene della casa, della persona e profumeria, 

un/una: 

STORE MANAGER 

che sia interessato/a ad inserirsi all’ interno di una realtà aziendale in forte espansione e 

con tanta voglia di mettersi in gioco e crescere professionalmente insieme ad un team 

giovane e motivato. 

 

Posizione 

La persona selezionata si occuperà di: 

 Gestione organico punto vendita; 

 Pianificazione nastro orario, turni, ferie; 

 Formazione del personale; 

 Verifica e controllo delle prescrizioni previste dal DVR nell’operatività di negozio; 

 Rapporto costante con il proprio Capo Area (Area Manager) per le verifiche del 

raggiungimento dei target aziendali; 

 Allestimento della merce in area vendita e rifornimento degli articoli esposti secondo 

le linee guida sul visual merchandising; 

 Sistemazione del magazzino secondo gli standard aziendali; 

 Controllo scadenze; 

 Mantenimento di alti standard di ordine e pulizia del negozio; 

 Operazioni di cassa; 

 Adempimenti relativi alla chiusura e apertura del punto vendita; 

 Assistenza al cliente. 

 

Requisiti 

Il/la candidato/a ideale è in possesso dei seguenti requisiti: 

 Avere un’età compresa 25-45 anni; 

 Livello di istruzione minima: diploma di scuola secondaria; 

 Esperienza pluriennale come Sore Manager o Vicestore Manager nel mondo della 

GDO (food e no-food) e fast food retail 



 Gestione di un team di almeno 4-7 persone; 

 Gestione KPI’s; 

 Ottime doti di organizzazione e pianificazione; 

 Forte orientamento al cliente; 

 Ottime doti relazionali; 

 Attitudine al lavoro in squadra; 

 Attitudine commerciale, vendita e cross selling; 

 Dinamicità e adattabilità ad alti ritmi; 

 Disponibilità a lavorare su turni ad orario continuato/spezzato, festivi e week-end; 

 Affidabilità e serietà; 

 Determinazione nel raggiungimento degli obiettivi e orientamento al risultato; 

 Buona conoscenza dei principali strumenti informatici, in particolare pacchetto 

Office (Outlook, Excel, Word). 

 

Altre informazioni 

Si offre: 

 CCNL DMO (Distribuzione Moderna Organizzata) – livello di inquadramento 

adeguato alla figura di SM (non omogeno su tutti i perimetri) – modalità di ingaggio 

da definire caso a caso; 

 Formazione ed affiancamento iniziale; 

 Ambiente dinamico, sfidante e in forte crescita. 

 

Luogo di lavoro: Gravedona ed Uniti (CO) 

 

L'offerta è rivolta a candidatə nel rispetto del Dlgs 198/2006 e dei Dlgs 215/2003 e 216/2003. 

Le persone interessate sono invitate a leggere l'informativa privacy ex artt. 13 e 14 del Reg. 

UE 2016/679. 

Aut. Min. Prot. N. 1207 – SG del 16/12/2004 

 



Synergie Italia Spa, agenzia per il lavoro, ricerca per nuova apertura di un'azienda leader nel mercato 

della vendita di prodotti per l'igiene della casa, della persona e profumeria, un/una: 

ADDETTO/A VENDITA 

che sia interessato/a ad inserirsi all’ interno di una realtà aziendale in forte espansione e con tanta 

voglia di mettersi in gioco e crescere professionalmente insieme ad un team giovane e motivato. 

 

Posizione 

La persona selezionata si occuperà di: 

 Accogliere il cliente e supportarlo durante il processo decisionale d'acquisto; 

 Vendere gli articoli in negozio; 

 Curare la disposizione dei prodotti nel punto vendita; 

 Disporre i prodotti sugli sca ali nel rispetto del layout prestabilito; 

 Cassa: riceve e registra il pagamento - in contanti, tramite carte di credito, bancomat o altre 

forme di pagamento; apertura e chiusura cassa; 

 Mantenere in ordine il negozio; 

 Carico e scarico merce 

 

Requisiti 

Il/la candidato/a ideale è in possesso dei seguenti requisiti: 

 Esperienza recente e pregressa minimo 1 anno come commesso/a - addetto/a vendite – 

sca alista – cassiere/a; 

 Preferibile provenienza dalla vendita al dettaglio – DO – GDO; 

 Disponibilità a lavorare su turnazione sulla base dei giorni e orari prestabiliti dal punto vendita.  

 

Completano il profilo: attitudine al lavoro di squadra – capacità organizzative e relazionali 

 

Altre informazioni 

Si o re: 

Contratto preliminare a tempo determinato V livello CCNL DMO (Distribuzione Moderna Organizzata). 

Orario di lavoro: full time 40 ore settimanali, dal lunedì alla domenica. 

Luogo di lavoro: Gravedona ed Uniti (CO) 



 

L'o erta è rivolta a candidatə nel rispetto del Dlgs 198/2006 e dei Dlgs 215/2003 e 216/2003. 

Le persone interessate sono invitate a leggere l'informativa privacy ex artt. 13 e 14 del Reg. UE 

2016/679. 

Aut. Min. Prot. N. 1207 – SG del 16/12/2004 

 



Synergie68, filiale di Colico, ricerca per nuova apertura di un'azienda leader nel mercato 

della vendita di prodotti per l'igiene della casa, della persona e profumeria, un/una: 

ADDETTO/A VENDITA 

che sia interessato/a ad inserirsi all’ interno di una realtà aziendale in forte espansione e 

con tanta voglia di mettersi in gioco e crescere professionalmente insieme ad un team 

giovane e motivato. 

 

Posizione 

La persona selezionata si occuperà di: 

 Accogliere il cliente e supportarlo durante il processo decisionale d'acquisto; 

 Vendere gli articoli in negozio; 

 Curare la disposizione dei prodotti nel punto vendita; 

 Disporre i prodotti sugli scaffali nel rispetto del layout prestabilito; 

 Cassa: riceve e registra il pagamento - in contanti, tramite carte di credito, 

bancomat o altre forme di pagamento; apertura e chiusura cassa; 

 Mantenere in ordine il negozio; 

 Carico e scarico merce. 

 

Requisiti 

Il/la candidato/a ideale è in possesso dei seguenti requisiti: 



IFTS - MANUNTENZIONE MECCATRONICA 4.0 
 
Descrizione azienda 
 
La meccanica, l’elettronica, l’informatica o l’automazione ti affascinano? 
Hai un sogno nel cassetto, una passione che insegui da tempo e vorresti trasformarla in un lavoro? 
Vuoi iniziare subito a lavorare con un contratto e parallelamente proseguire la tua formazione? 
 
Synergie Italia Spa, ti invita a partecipare al percorso IFTS di ITS LOMBARDIA MECCATRONICA 
ACADEMY, in collaborazione con Fondazione Luigi Clerici: 
Tecniche di manutenzione dei sistemi meccatronici avanzati per l’Industria 4.0 
 
Posizione 
 
Cerchiamo: 
12 risorse per un innovativo ed esclusivo progetto di Apprendistato duale che combina studio, formazione e 
lavoro. 
Partecipare all’iter di selezione ti permetterà di: 
Entrare fin da subito nel mondo del lavoro attraverso un CONTRATTO di APPRENDISTATO DUALE 
presso grandi aziende del territorio; 
Intraprendere un percorso formativo e di crescita che alterni lezioni frontali e training sul campo in aziende 
del settore; 
Seguendo questo corso otterrai una Certificazione di Specializzazione Tecnica Superiore IFTS (IV 
Livello EQF) in MANUTENZIONE MECCATRONICA 4.0 riconosciuto in tutti i Paesi dell’Unione Europea 
 
Requisiti 
 
Come fai a partecipare? 
Devi essere in possesso di un Diploma professionale (quadriennale) o superiore e avere un'età 
compresa tra i 18 e i 24 anni; 
Completano il profilo: ambizione e desiderio di crescita professionale nel settore MECCANICO spirito di 
iniziativa, capacità di pianificazione del lavoro 
 
Altre informazioni 
L’avvio del corso è previsto per Ottobre 2025, valuta questo percorso come una straordinaria opportunità per 
proseguire gli studi e iniziare da subito a lavorare presso note aziende del tuo territorio 
 
SEDE DI SVOLGIMENTO: Attività didattica e laboratoriale presso LECCO 
 
Ti potrebbe interessare? 
Vorresti comprendere meglio cosa intendiamo con apprendistato duale? 
Non esitare a contattarci! 
 
 
SYNERGIE ITALIA - FILIALE DI SONDRIO 
Largo dell’Artigianato - 23100 Sondrio (SO) 
t 0342-210196 
 
 
 
L'offerta è rivolta a candidatə nel rispetto del Dlgs 198/2006 e dei Dlgs 215/2003 e 216/2003. 
 
Le persone interessate sono invitate a leggere l'informativa privacy ex artt. 13 e 14 del Reg. UE 2016/679. 
 
Aut. Min. Prot. N. 1207 – SG del 16/12/2004 
 



Altre informazioni 

Si offre: 

Contratto preliminare a tempo determinato V livello CCNL DMO (Distribuzione Moderna 

Organizzata). 

Orario di lavoro: part-time, dal lunedì alla domenica. 

 

Luogo di lavoro: Gravedona ed Uniti (CO) 

 

L'offerta è rivolta a candidatə nel rispetto del Dlgs 198/2006 e dei Dlgs 215/2003 e 216/2003. 

Le persone interessate sono invitate a leggere l'informativa privacy ex artt. 13 e 14 del Reg. 

UE 2016/679. 

Aut. Min. Prot. N. 1207 – SG del 16/12/2004 
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